
Resumo do Plano de Saúde

Estado: Pernambuco
Município: Tabira - PE

Região de Saúde: Afogados da Ingazeira

Período do Plano de Saúde: 2022-2025

Data de finalização: 07/06/2023 11:05:42

Status atual do Plano de Saúde: Aprovado

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores do Plano de Saúde
DIRETRIZ Nº 1 - Fortalecimento da Atenção Primária como porta de entrada preferencial do SUS

OBJETIVO Nº 1.1 - Garantir à população o fortalecimento da APS do município, promover acessibilidade e equidade nas redes de Atenção a Saúde, bem como um conjunto de ações básicas articulado a um sistema de
prevenção, promoção e assistência integral à saúde.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de

Medida

1.1.1 100% das Unidades Básicas Funcionando com o quadro
completo de funcionários

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

1.1.2 Ampliação das Equipes de saúde da Família 100% do
teto do Ministério da Saúde

Ampliação das Equipes de saúde da Família 13 2021 Número 14 Número 13 14 14 14

1.1.3 Ampliação de profissionais para compor a equipe do
Núcleo Ampliado de Saúde da Família – NASF

Ampliação de profissionais para uma melhor assistência a população 2 - Número 4 Número 2 2 3 4

1.1.4 100% das Equipes estratégicas da APS mantidas. Equipes estratégicas da APS mantidas 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

1.1.5 100% da população cadastrada na ESF. Percentual de população do município cadastrada na ESF 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

1.1.6 Diminuição de 30% das internações por Condições
sensíveis APS

Número de diagnósticos precoce na APS - 2021 Percentual 30,00 Percentual 15,00 20,00 30,00 30,00

1.1.7 Aumentar a razão de exames de mamografias de
rastreamento realizada a cada ano

Razão de exames de mamografias de rastreamento realizadas a cada ano - 2021 Razão 0,81 Razão 0,75 0,78 0,80 0,81

1.1.8 Aumentar a razão de exames citopatológicos do colo
do útero em mulheres de 25 a 64 anos

Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos na
população residente de determinado local e a população da mesma faixa etária

0,80 2021 Razão 0,87 Razão 0,80 0,83 0,85 0,87

https://digisusgmp.saude.gov.br 1 de 10



1.1.9 Percentual dos usuários inscritos no bolsa família/
Auxílio Brasil acompanhados

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do Programa Bolsa
Família (PBF)

85,00 2021 Percentual 90,00 Percentual 85,00 90,00 90,00 90,00

1.1.10 Percentual de atividades realizadas na Atenção Primária
juntamente com o PSE

Realização das atividades preconizadas no Programa Saúde da Escola 100,00 2019 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

1.1.11 Realizar a cada trimestre atualizações e capacitações Cursos de atualização e capacitações para os profissionais da Atenção Primária - - Número 4 Número 4 4 4 4

1.1.12 Realizar mensalmente no mínimo 1 atividade de
Educação Continuada por unidade de saúde

Fortalecimento da Educação Continuada no desenvolvimento de atividades no
atendimento e acompanhamento.

- 2021 Número 13 Número 13 14 14 14

1.1.13 Realizar mensalmente, no mínimo 1 por mês, buscativa
para atualização do calendário vacinal

Realizar Busca ativa para atualização do calendário vacinal 13 - Número 13 Número 13 14 14 14

1.1.14 Número de vacinas recebidas, aplicadas e digitadas nos
sistemas de informações

Monitorar mensalmente todas as Unidades de Saúde da Família 95,00 - Percentual 95,00 Percentual 95,00 95,00 95,00 95,00

1.1.15 100% de notificações reação das vacinas do Calendário
nacional

Notificar e Monitorar os Eventos Adversos pós Vacinação - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

1.1.16 100% das equipes com ações de promoção e prevenção Percentual de Equipes realizando ações de prevenção e promoção a Saúde. - - Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

1.1.17 Redução para 3% o percentual de exodontia Proporção de exodontia em relação aos procedimentos preventivos - - Percentual 3,00 Percentual 5,00 4,50 3,50 3,00

1.1.18 100% da rede de pontos de apoio reativadas Percentual de pontos de apoio reativados - - - 100,00 Percentual 50,00 100,00 100,00 100,00

1.1.19 100% das atividades iniciadas Percentual de Unidades de Academias da Saúde em funcionamento - - Percentual 100,00 Percentual 80,00 100,00 100,00 100,00

1.1.20 100% das equipes utilizando o Prontuário Eletrônico do
Cidadão (PEC)

Percentual de Equipes de Saúde da Família e Saúde Bucal utilizando o Prontuário
Eletrônico do Cidadão (PEC)

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

1.1.21 Implantação do 1 (UM) Centro de Especialidades
Odontológicas (CEO)

Implantação do 1 (UM) Centro de Especialidades Odontológicas (CEO) - - Número 1 Número 1 1 1 1

1.1.22 Aquisição de 2 veículos Número de veículos adquiridos para dar suporte as atividades na Atenção Primária - - - 2 Número 0 1 0 1

1.1.23 100% dos estabelecimentos de saúde cadastrados e
atualizados no CNES

Número de estabelecimentos de saúde cadastrados e atualizados - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

DIRETRIZ Nº 2 - Fortalecimento da Atenção Primária como porta de entrada preferencial do SUS

OBJETIVO Nº 2.1 - Organizar e qualificar a rede de atenção Materno infantil
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

2.1.1 100% das Gestantes atendidas, com a primeira consulta até a 20º semana Percentual de gestantes com seis ou mais consultas atendidas no pré-
natal

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.1.2 100% das gestantes com Rico Habitual e de Alto Risco acompanhadas Percentual de Gestantes acompanhadas - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.1.3 100% das Gestantes atendidas e acompanhadas pelas equipes de Saúde
Bucal

Percentual de gestantes com atendimento e acompanhamento
odontológico

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.1.4 100% das gestantes com garantia de no mínimo 03 Ultrassonografias
Obstétricas realizadas no decorrer da gestação

Percentual de gestantes com no mínimo 03 Ultrassonografias
Obstétricas Realizadas no decorrer da gestação.

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.1.5 100% dos Recém-nascidos com visita domiciliar na primeira semana de
vida.

Proporção de visitas domiciliares realizadas ao recém-nascido e a
puérpera na primeira semana de vida.

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.1.6 Proporção de redução de gravidez na adolescência (10 a 19 anos) Proporção de gravidez nas adolescentes (10 a 19 anos de idade) - - - 5,00 Percentual 2,00 3,00 4,00 5,00

2.1.7 Fortalecer o programa de Planejamento Familiar na APS Gestantes e mulheres acompanhadas nas Equipes de Saúde da
Família

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.1.8 Aumentar o número de partos normais no sus e na rede de saúde
Suplementar

Proporção de partos normais no SUS e na Saúde suplementar - - - 30,00 Percentual 15,00 20,00 25,00 30,00

2.1.9 100% dos profissionais da Atenção Primária capacitados Percentual de profissionais capacitados - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

DIRETRIZ Nº 3 - Garantir o acesso, resolutividade e qualidade das ações desenvolvidas na Média e Alta Complexidade

OBJETIVO Nº 3.1 - Garantir, ampliar e aprimorar o acesso e assistência da população aos serviços especializados. Fortalecer a articulação e organização do fluxo com todos os níveis de atenção de forma que contribua
com a resolutividade na assistência integral do usuário
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de Medida

3.1.1 100% da unidade Hospitalar em funcionamento Percentual de unidades Hospitalares em funcionamento 100,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.1.2 100% dos profissionais especialistas em atendimento Percentual do quadro de especialistas atendendo no ambulatório de
especialidades.

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.1.3 Realizar trimestralmente ações educativas com ênfase na
Humanização com os profissionais da atenção especializada

Atividades educativas com ênfase na Humanização realizadas,
periodicamente, com os profissionais da atenção especializada.

- - - 4 Número 4 4 4 4

3.1.4 100% dos serviços de atenção com o fluxo implantado e funcional Solicitações referenciadas e contra referenciadas - - - 100,00 Percentual 50,00 75,00 100,00 100,00

3.1.5 Casa de apoio mantida Garantia da manutenção da casa de apoio - - - 1 Número 1 1 1 1

3.1.6 CAPS I mantido e funcionando Manutenção das atividades e oferta de serviços do CAPS I - - - 100 Número 1,00 1,00 1,00 1,00

3.1.7 Garantir a realização de 75% dos exames solicitados Percentual de exames disponibilizados - - - 75,00 Percentual 50,00 75,00 75,00 75,00

3.1.8 Garantir 100% do atendimento da demanda existente Oferta de serviços especializados que atendam a demanda - - - 100,00 Percentual 50,00 60,00 75,00 100,00

3.1.9 Contratação de um médico para integrar a equipe da regulação Um médico regulador para qualificar os encaminhamentos - - - 1 Número 1 1 1 1

3.1.10 Regular 100% das demandas da rede do SUS Percentual das demandas encaminhadas e demandas reguladas - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.1.11 100% de acompanhamento e monitoramento Monitoramento de Proporção de cirurgias eletivas e teto físico e
financeiro, serviços ambulatoriais e hospitalares pactuados

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

DIRETRIZ Nº 4 - ESTRUTURAÇÃO E FORTALECIMENTO DA VIGILÊNCIA EM SAÚDE PARA A RESOLUBILIDADE DOS SERVIÇOS E ACÕES, CUMPRIMENTO DOS PRINCÍPIOS
ESTABELECIDOS NAS POLÍTICAS DE SAÚDE NOS TRÊS ENTES FEDERATIVOS, VISANDO ASSIM A PROMOÇÃO, PREVENÇÃO E RECUPERAÇÃO DA SAÚDE, GARANTINDO A
INTEGRALIDADE DO CUIDADO E DA ASSISTÊNCIA

OBJETIVO Nº 4.1 - Fortalecimento da Vigilância em Sanitária do município, com foco na redução de risco e agravos à saúde da população por meio de ações preventivas e rotineiras para diminuição dos problemas
sanitários e agravos da saúde por meio das ações de promoção, prevenção na saúde.

https://digisusgmp.saude.gov.br 4 de 10



Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

4.1.1 100% dos relatórios de inspeção em conformidade Avaliação para o roteiro do relatório de inspeção. - - - 100,00 Percentual 80,00 90,00 100,00 100,00

4.1.2 Inspecionar e cadastrar 100% das unidades públicas e privadas Proporção de unidades de saúde públicas e privadas
inspecionadas e cadastradas

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

4.1.3 Atender 100% das denuncias Números de denúncias direcionadas a Vigilância sanitária - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

4.1.4 Inspecionar e cadastrar 100% dos estabelecimentos de ensino públicos e
privados

Proporção de estabelecimentos de ensino públicos e
privados inspecionadas e cadastradas

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

4.1.5 100% das inspeções e cadastros dos estabelecimentos sujeitos a controle
sanitário

Percentual de cadastramento de estabelecimentos sujeitos a
controle sanitário

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

4.1.6 Ofertar no mínimo uma capacitação/aperfeiçoamento a cada dois meses para
os profissionais da Vigilância sanitária

Oferta de curso para aperfeiçoamento, capacitação dos
profissionais da vigilância sanitária

- - - 6 Número 6 6 6 6

4.1.7 Monitorar e avaliar 100% dos indicadores do PMAVS Percentual de ações monitoradas - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

4.1.8 Atingir a meta de vacinação de cães e gatos conforme legislação Proporção de cães e gatos vacinados nas campanhas - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

OBJETIVO Nº 4.2 - Fortalecimento da Vigilância Epidemiológica do município, com foco na redução de risco e agravos à saúde da população por meio de ações preventivas e rotineiras para diminuição dos problemas
sanitários e agravos da saúde por meio das ações de promoção, prevenção na saúde
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de

Medida

4.2.1 100% a proporção de registros de óbitos com causa básica definida. Proporção de registros de óbitos com causa básica definida. - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

4.2.2 100% dos óbitos investigados e analisados Percentual dos óbitos investigados e analisados - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

4.2.3 Realizar no mínimo uma reunião mensal com o Comitê Municipal de
Investigação de Óbitos

Reuniões mensais para analises das investigações de óbitos - - - 12 Número 12 12 12 12

4.2.4 100% das investigações de óbitos encerradas em tempo hábil Proporção de casos encerrados nos sistemas em tempo hábil - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

4.2.5 100% das Doenças de encerradas no prazo de até 60 dias Proporção de casos de Doenças de Notificação Compulsória em até 60 dias - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

4.2.6 Investigar 100% dos casos Percentual de casos de Leishmaniose Visceral Humana investigada - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

4.2.7 100% dos agravos investigados Percentual de agravos notificados e investigados - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

4.2.8 Monitorar e acompanhar 100% os indicadores Percentual de ações monitoradas e acompanhadas - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

4.2.9 Atingir 100% cura de casos novos de hanseníase diagnosticadas nos anos
da coorte

Proporção de cura de novos casos - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

4.2.10 Atingir 100% da meta estabelecida pelo Ministério da saúde Percentual de cobertura vacinal alcançada de acordo com a meta
estabelecida pelo ministério da saúde

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

4.2.11 Reduzir em 2% a taxa de óbito infantil Percentual de óbitos infantil - - - 2,00 Percentual 0,50 1,00 1,50 2,00

4.2.12 Realizar 2 levantamentos Número de LIRAa realizados ao ano - - - 2 Número 2 2 2 2

4.2.13 Realizar 100% de analises preconizadas no plano de Diretrizes Nacional Proporção de análises realizadas em amostras de água para consumo
humano para os parâmetros de coliformes totais, cloro residual livre e
turbidez

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

4.2.14 Implantação de políticas de controle de populacional de cães e gatos e
tratamento de doenças

Politicas implantadas - - - 100,00 Percentual 0,00 100,00 100,00 100,00

4.2.15 Garantir da coleta e descarte correto do lixo biológico e contaminado
em todos os estabelecimentos de saúde

Fortalecimento da coleta e descarte correto do lixo biológico e contaminado - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

4.2.16 Desenvolver no mínimo 2 ações anuais de educação continuada com os
trabalhadores rurais no manuseio de agrotóxicos

Desenvolver ações de educação continuada com os trabalhadores rurais no
manuseio de agrotóxicos

- - - 2 Número 2 2 2 2

4.2.17 Desenvolver no mínimo 1 ação de educação continuada mensalmente
com as associações de trabalhadores rurais com temos voltados a Saúde

Desenvolver ações de educação continuada com os trabalhadores rurais
com temos voltados a Saúde

- - - 12 Número 12 12 12 12

DIRETRIZ Nº 5 - Garantir a assistência Farmacêutica no âmbito do SUS

OBJETIVO Nº 5.1 - Garantir ao usuário no âmbito do SUS acesso a medicamentos de forma segura e eficaz, garantindo a integralidade na disponibilidade do cuidado.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de Medida

5.1.1 100% das unidades com o HORUS em funcionamento Implantar o sistema HORUS em 100% das unidades de saúde, juntamente com
o profissional capacitado para alimentar o sistema

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

5.1.2 Realizar no mínimo duas ações em todos os serviços de saúde
quanto ao uso racional de medicamentos

Realização de ações educativas no âmbito do uso racional de medicamentos - - - 2 Número 2 2 2 2

5.1.3 Realizar 1 publicação por ano da REMUNE atualizada Número de publicações de versões atualizadas da REMUNE - - - 1 Número 1 1 1 1

5.1.4 Fornecer 85% dos medicamentos que estejam na REMUNE, em
tempo oportuno

Percentual de prescrições atendidas - - - 85,00 Percentual 85,00 85,00 85,00 85,00

5.1.5 Manter 100% das unidades farmacêuticas com farmacêutico
presencial.

Percentual de unidades farmacêuticas com farmacêutico presencial - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

DIRETRIZ Nº 6 - Fortalecimento da Gestão Pública em saúde, das ações referentes a recursos disponíveis e prestações de serviços, garantindo o acesso qualificado e integral de estrutura e física e assistência,
permitindo assim a integralidade do cuidado e dos serviços prestados, respeitando todos os níveis de atenção e controle social.

OBJETIVO Nº 6.1 - Garantir um modelo de gestão que visa garantir o acesso integral
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de

Medida

6.1.1 100% de Agentes Comunitários de Saúde e Agentes de Combates a Endemias com sistemas
informatizados

Percentual de Agentes Comunitários de Saúde e
Agentes de Combates a Endemias com sistemas
informatizados

- - - 100 Número 100 100 100 100

6.1.2 100% de setores com serviços informatizados Percentual de setores com serviços informatizados - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

6.1.3 Execução e monitoramento de 12 relatórios financeiros Monitoramento dos relatórios mensais da execução
orçamentária

- - - 12 Número 12 12 12 12

6.1.4 Elaboração do Plano de cargos, carreiras, carga horária e salários com a participação democrática
dos sindicatos, servidores de cada categoria respeitando a equalização das normas e dos
procedimentos jurídicos entre os indivíduo, garantindo o cumprimento da legislação.

Implantação do Plano - - - 1 Número 0 1 0 0

6.1.5 Implementar um instrumento de avaliação funcional dos servidores da Secretaria Municipal de
Saúde anualmente, onde 100% dos profissionais sejam avaliados

Percentual de profissionais avaliados - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

6.1.6 Concurso público realizado Realização de concurso Público - - - 1 Número 0 1 0 0

6.1.7 Implementar e fortalecer o programa de educação permanente em todos os setores da Secretaria
Municipal de saúde

Incluir temas diversos pertinentes a cada setor da
Secretaria Municipal de Saúde.

- - - 10 Número 5 6 8 10

6.1.8 Mínimo 3 reuniões anuais em bairros, associações e distritos, a fim de garantir o acesso a
informação e participação popular

Implementar no mínimo 3 reuniões anuais em
bairros, associações e distritos, a fim de garantir o
acesso a informação e participação popular

- - - 3 Número 3 3 3 3

6.1.9 Manter a atualização dos dados dos membros do conselho Municipal de Saúde no O Sistema de
Acompanhamento dos Conselhos de Saúde (Siacs)

Cadastros Atualizados - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

6.1.10 Manter 100% dos instrumentos apreciados em tempo hábil Instrumentos de gestão apresentados e apreciados
pelo CMS em tempo hábil

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

6.1.11 Garantir 100% dos setores com serviços com mecanismos de avaliações Percentual de serviços Municipais com mecanismos
de avaliações

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

6.1.12 100% das respostas dentro do prazo e relatórios apresentados ao CMS e audiências publicas Percentual de respostas dentro do prazo e relatórios
apresentados ao CMS e audiências publicas

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 -

DIRETRIZ Nº 7 - Fortalecimento das ações de investimentos no âmbito do sus municipal, garantindo a integralidade e melhora na qualidade da assistência

OBJETIVO Nº 7.1 - Fortalecer as ações de investimentos na construção, reforma e ampliação de estrutura física e tecnológica, para melhoria do acesso aos serviços e melhora na assistência prestada aos usuários.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

7.1.1 Realizar 2 reformas em cada unidade básica de saúde Número de reforma das Unidades de Saúde da Família - - - 200 Número 1,00 0,00 1,00 0,00

7.1.2 Construção de 4 novas Unidades de Saúde da Família Número de novas Unidades de Saúde da Família construídas - - - 4 Número 0 2 1 1

7.1.3 100% dos pontos de apoio ligados as Unidades de Saúde da Família Percentual de pontos de apoio reativados ligados as Unidades
de Saúde da Família

- - - 100,00 Percentual 75,00 100,00 100,00 100,00

7.1.4 100% dos Setores com todos os equipamentos necessários para o
desenvolvimento das atividades

Setores com todos os equipamentos necessários para o
desenvolvimento das atividades

- - - 100,00 Percentual 75,00 100,00 100,00 100,00

7.1.5 Realizar 2 manutenções na Unidade Hospitalar Municipal Realização e manutenção de reformas na Unidade Hospitalar
Municipal

- - - 2 Número 1 0 1 0

DIRETRIZ Nº 8 - Fortalecimento nas ações de combate ao COVID-19

OBJETIVO Nº 8.1 - Fortalecimento das ações de notificação contínua de casos suspeitos e confirmados em tempo oportuno, bem como a investigação de contatos

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de Medida

8.1.1 100% dos Casos detectados, notificados, monitorados Percentual de Casos detectados, notificados, monitorados - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

8.1.2 100% contactantes testados e monitorados Percentual de contactantes testados e monitorados - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

OBJETIVO Nº 8.2 - Garantir insumos estratégicos na utilização de assistência de casos suspeitos e confirmados

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

8.2.1 100% dos profissionais com o recebimento de EPI’s em quantidade necessária para o
desenvolvimento de atividades

Percentual de profissionais com recebimento
de EPI’s

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

8.2.2 100% das solicitações atendidas Percentual de solicitações e realização de
estes para detecção

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

OBJETIVO Nº 8.3 - Traçar estratégias para redução da transmissão da doença, por meio do monitoramento e controle dos pacientes já detectados
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

8.3.1 Comitê em atividade Fortalecimento do Comitê de combate - - - 1 Número 1 1 1 1

8.3.2 100% de atividades desenvolvidas para prevenção de
aumento de casos

Ações continuadas de vigilância no combate a COVID-19 - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

8.3.3 100% Percentual de profissionais capacitados e atualizados Percentual de profissionais capacitados e atualizados - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

8.3.4 100% de Pessoas acolhidas e atendidas Percentual de Pessoas acolhidas e atendidas - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

8.3.5 Cobertura vacinal Percentual de cobertura de vacinação levando em consideração o
parâmetro do MS

- - - 95,00 Percentual 95,00 95,00 95,00 95,00
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